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organizuoti veikla, pasirinkti teisingg veiklos tobulinimo kryptj, per sporta skatinti vaiky ir jaunimo
saviraiska, ieskoti talentingy sportininky.

Rengiant mokyklos strateginj plang vadovautasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2009 m. birzelio 6 d.
nutarimu Nr. 828 patvirtinta Strateginio planavimo metodika, Valstybinés Svietimo strategijos nuostatomis,
Sal¢ininky rajono strateginiu plétros planu, LR Svietimo jstatymu ir kitais dokumentais, vadybos
seminaruose gautomis rekomendacijomis, mokyklos bendruomenés poreikiy tyrimais.

Strateginj plang koregavo darbo grupé, mokyklos direktoriaus 2022 m. sausio 03 d. Nr. 1-V jsakymu
,,Dél strateginio plano darbo grupés sudarymo*.

Grupés pirmininkas - Andrej Venckevic

Nariai: treneriai - sporto mokytojai Viktor Frizel , Viktoras Jesvilas.

I1. ISORINIAI VEIKSNIAI

2.1. Politiniai veiksniai:

Mokykla jsteigta 1969 m. rugséjo 1 d. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky Svietimo jstaiga, kodas
3160. Mokyklos tipas — papildomas ugdymas. Mokyklos buveiné — Vilniaus g. 84, LT 17169 FEisiskés.
Mokymo kalbos — lietuviy, lenky. Mokyklos steigéjas — Sal¢ininky rajono savivaldybés taryba,
kodas188675386, Vilniaus g. 49, LT 17116, Saléininkai. Saléininkq r. Eisiskiy Antonio Ratkeviciaus sporto
mokykla yra juridinis asmuo, biudZetiné, pelno nesiekianti jstaiga, kodas 191417570. Mokymo forma —
dieniné. Pagrindiné veiklos sritis — neformalusis vaiky Svietimas. Mokyklos paskirtis — sportinis ugdymas.

Mokykla yra vienintel¢ tokio tipo mokykla Sal&ininky rajone. Mokyklos paskirtis - pagal ilgalaikes
programas sistemingai plésti tam tikros srities zinias, stiprinti gebé¢jimus ir jgiidzius, suteikti asmeniui
papildomas dalykines kompetencijas, tenkinti vaiky ir jaunimo paZinimo, lavinimo ir savirai§kos poreikius
per sporting veikla, padéti jiems tapti aktyviais visuomenés nariais. Planas parengtas vadovaujantis 2011-
2020 mety valstybine sporto plétros strategija, Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija (Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 29 d. jsakymo Nr. V-554 redakcija), Valstybine
$vietimo strategija 2013-2022 metams, Sal¢ininky rajono savivaldybeés strategija, taip pat atsizvelgta j 2018-
2021 mety strateginio plano jgyvendinimo rezultatus. Siuo metu Mokykloje yra 4 sporto 3aky skyriai:
rankinio, stalo teniso, tinklinio ir gariky-romény imtyniy; dirba 14 treneriy-sporto mokytojy. [gyvendinant
strateginj plang bus telkiamos visos Mokyklos bendruomenés pastangos, bendradarbiaujama su Sal&ininky
rajono savivaldybés Svietimo skyriumi, rajono sporto klubais, Sal¢ininky rajono ugdymo jstaigomis,
Respublikos neformaliojo ugdymo jstaigomis ir sporto organizacijomis.



2.2. Ekonominiai veiksniai:

St

istaiga. Mokykla yra vaiky ir jaunimo papildomojo ugdymo savivaldybés jstaiga, iSlaikoma i savivaldybés

biudzeto. Mokykla yra juridinis asmuo. Savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos

Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy bei kitais jstatymais, jstatymy

lydimaisiais teisés aktais, Svietimo ir mokslo ministerijos, Kiino kultliros ir sporto departamento teisés

aktais, mokyklos nuostatais, patvirtintais steigéjo.

2.3. Socialiniai veiksniai:

2022-2024 m. m. sporto mokykloje treniruojasi 235 vaikai. Ménesinis mokestis uz papildoma

ugdymg — 3.00 Eur. Dalis vaiky atleisti nuo uzmokes¢io uz papildoma ugdyma — tai vaikai i§ socialiai

remtiny Seimy, naslaiciai, vaikai i socialinés rizikos Seimy. Mokykloje dirba 10 sporto mokytojy.

2.4. Technologiniai veiksniai

Mokykla turi 5 stacionarius ir 4 neSiojamus kompiuterius su interneto rySiu, 3 spausdintuvus.

3.1. Mokytoju kvalifikacija

I11. VIDAUS VEIKSNIAI

Mokykloje dirba 10 sporto mokytojy i$ jy 3 mokytojai pagrindinéje darbovietéje.

Mokykloje dirba 2 sporto mokytojai - metodininkai, 3 vyr. sporto mokytojai, 8 atestuoti sporto mokytojai.

Eil. Dalykas Bendras dirbanciyjy sporto Atestuota sporto mokytojy Sioms I§ viso atestuota
Nr. | (specialybe) mokytojy skaiCius kvalifikacinéms kategorijoms sporto mokytojy
Is Specia- | Nespecia | Mokyto | Vyr. Mokytojo | Mokytojo | Skaic. %
Viso jo mokytojo | metodin.
listai listai eksp.
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12
Sporto
1. .. 10 9 1 4 3 2 - 9 90
mokytojai
Treneriy-sporto mokytojuy kvalifikaciniy kategoriju pokytis:
Eil. |Kvalifikacin¢ kategorija 2016-2017 |2017-2018 [2018-2019 |2019-2020 [2020-2021 [2021-2022
Nr. m.m. m.m. m.m. m.m. m.m.
m.m.
1. |Be kategorijos 1 1 1 1 - 1




2. |Mokytojas 8 7 7 6 6 4

3. | Vyresnysis mokytojas 2 3 3 2 3 3

4. |Mokytojas - medodininkas 4 3 3 3 3 2

5. |Mokytojas - ekspertas - - - - - -

Nuo 2016-2017 m. m. Mokykloje pradéjo dirbti 2 jauni treneriai-sporto mokytojai, kg tik baige
aukstuosius mokslus sporto srityje, stalo teniso ir rankinio sporto Saky specialistai. Sporto mokytojy amziaus
vidurkis 2019-2021 mokslo metams 44 metai.

Treneriy-sporto mokytojy skaiciaus pokytis 2016-2021 metais ir tendencija 2022- 2024 metams.

Eil. Sporto Saka 2016-2017 [2017-2018 [2018-2019 [2019-2020 [2020-2021 [2021-2022
Nr. m.m. m.m. m.m. m.m. m.m.
m.m.
1. |Rankinis 6 6 5 4 4 3
2. |Stalo Tenisas 5 5 5 5 4 4
3. | Tinklinis 1 1 1 2 2 2
4. | Graiky-romény imtynés 2 1 2 1 1 1

3.2. Mokyklos valdymas, teisiné bazé
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Sal¢ininky r. EiSiskiy Antonio Ratkeviiaus sporto mokykla yra  neformaliojo ugdymo
savivaldybés jstaiga, iSlaikoma i$ savivaldybés biudzeto. Mokykla yra juridinis asmuo. Sporto mokykla
savo veikla organizuoja vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Svietimo jstatymu, LR
Vyriausybés nutarimais, Sal¢ininky rajono savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus
jsakymais, Svietimo skyriaus vedéjos jsakymais, mokyklos nuostatais, ugdymo planais, mokyklos darbo
tvarkos taisyklémis, savivaldos institucijy — mokyklos tarybos, mokytojy tarybos nutarimais, mokyklos

direktoriaus jsakymais.
3.3. Mokyklos struktiira

Mokykla yra moksleiviy neformaliojo ugdymo savivaldybés jstaiga. Mokykla 4 mokytojams yra
pagrindiné darbovieté. Mokyklos administracijg sudaro: direktorius ir direktoriaus pavaduotojas, rastinés
administratorius. Mokykloje dirba 10 sporto mokytojy ir 8 aptarnaujancio personalo darbuotojai.



3.4. Planavimo struktira

Planavimo struktira sudaro mokyklos strateginis planas, metiné veiklos programa, sportinio
ugdymo aprasas, mokyklos ugdymo planas, mokytojy metiniai veiklos planai, kalendoriniai varzyby planai.

Planams sudaryti sudaromos darbo grupés (ugdymo planui, strateginiam planui, metinés veiklos
programai, kalendoriniam planui), o atskirais atvejais pasiilymai ir idéjos planams teikiami jvairiy

susirinkimy ir pasitarimy metu.

Planai ir programos derinami, sickiama dermés tarp jvairiy plany tiksly ir uzdaviniy. Planavimo formos ir

procediiros nuolatos tobulinamos, siekiant kuo didesnio visos mokyklos bendruomenés veiklos efektyvumo.

3.5. Mokyklos finansiniai iStekliai

Mokykla — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo mokykla
finansuojama i$ savivaldybés biudzeto. Pagrindiniai Mokyklos 1éSy Saltiniai — savivaldybés biudzeto,
mokinio krepselio, specialiyjy programy, réméjy ir paramos (1,2 proc. gyventojy pajamy mokes¢io) 1ésos.
Didziausig dalj savivaldybés skiriamy biudzeto 1Sy sudaro 1éSos darbo uzmokesciui ir socialiniam
draudimui. Mokyklos biudZeto kitimas matomas zemiau nurodytoje lentel¢je ( 2017-2021 m. skaiciai
pateikti eur.).

Mokyklos biudZeto kitimas 2017-2021 m.

Met Darbo  uZmokestis Prekiy ir paslaugy iSlaidos
ai

Valstybés |Savivaldy |Viso darbo |Komunali |Mokoma |Transpor |Sporto |Soc.draudi |Viso prekiy

bitidzetas |bés 1éSos uzmokesciui | nés jam tas baziy mo fond. ir paslaugy

(krepselis) paslaugos |sportiniam nuoma | Kitos léSos

(takst.) (takst.) darbuiir | (tokst.) (tokst.)
(tuikst.) (tikst.) varzyboms (tokst.) | (takst.)
(takst.)

2017 | 25.880.00 | 157.000.00 | 95.500.00 | 21.900.00 | 1.800.00 - - 29.500.00 | 157.000.00
2018 | 25.600.00 | 169.300.00 | 163.000.00 | 21.300.00 | 1.000.00 | 5.600.00 - 20.400.00 | 211.800.00
2019 (29.290,87 [175.629.46 |164.776,19 |21.780,05 |13.060,40 |5.502,89 |1.458.00 | 21.000.00 | 221.125,07
2020 [40.500.00 [168.067.85 |185.072.27 |11.391.18 |3.096.74 |4.199.26 [0.452.00 | 13.846.61 | 218.058.06
2021 [24.200.00 [228.000.00 |208.700.00 |11.700.00 |4.700.00 |5.200.00 |0.800.00 38,300 260.800.00




IV. SSGG ANALIZES SUVESTINE, ISVADOS

STIPRYBES

SILPNYBES

1.Vykdomos keturiy sporto Saky sportinio ugdymo
programos.

2. Pakankamai geri ugdytiniy rezultatai tarptautinése ir Salies

varzybose.

3. Glaudus bendradarbiavimas su ikimokyklinio ugdymo
jstaigomis ir bendrojo ugdymo mokyklomis.

4. Mokykla turi savo transporta.

5. Mokyklos auklétiniai kvieciami j Lietuvos Respublikos
rinktiniy stovyklas ir atstovauja joms.

6. Kruopstus ir saziningai dirbantis aptarnaujantis

personalas.
7. Geri partnerystés rySiai su sporto federacijomis, sporto
jstaigomis.

8. Racionalus turimy finansiniy ir materialiniy
iStekliy panaudojimas.

1. Sporto saliy tritkumas. UzZsiémimai vykdomi
bendrojo lavinimo mokykly sporto salése.

2. Dél saliy trukumo treniruotés kartais vyksta
mokiniams nepatogiu laiku.

3. Nepakankamai vieSinama mokyklos veikla.

4. Mokytojy nepakankamas démesys kvalifikacijos
kélimui.

5. Didelé mokiniy Kkaita,
pradedanciyjy grupése.

ypa¢ jaunesniyjy,

6. Nepakankamai bendradarbiaujama ir kei¢iamasi
gergja patirtimi su bendrojo ugdymo mokykly kiino
kulttros mokytojais ir kity miesty treneriais.

7. Daugeliui tévy stinga informacijos apie sporto
mokyklos strategija ir atsakomybés uz vaikus.

8. Tévai nepakankamai aktyviai dalyvauja Mokyklos
gyvenime.

9. Paskutiniais metais vasaros metu nebuvo

organizuojamos mokiniams sportinés stovyklos.

GALIMYBES

GRESMES

1. Papildomy finansavimo S$altiniy, réméjy paieska.

2. Glaudus bendradarbiavimas su jaunimo organizacijomis,
rajono klubais.

1. Dél mazo gimstamumo ir emigracijos, mazéjantis
mokiniy skaicius.

2. Mokiniy motyvacijos maz¢jimas ir sveikatos
problemos, pasyvumas.




3. Dalyvavimas jvairiose vaiky uzimtumo programose ir 3. Mokiniy mokymosi krivio didéjimas bendrojo
projektuose. ugdymo mokyklose, dél to atsiranda baziy trikumas.

4. Vykdomas Mokyklos mokytojy veiklos jsivertinimas 4. Remejy stygius
padeda objektyviau numatyti tolimesne veikla.

5. Mokytojams nuolat kelti kvalifikacija, bendradarbiaujant | > TéVu bendruomengs pasyvumas.

su LSU specialistais, sporto federacijomis.

6. Mokesgio uz Mokyklos teikiamas paslaugas padidinimas. | 6- MaZai apmokamas darbas nepritraukia jauny
specialisty.

7. Perspektyviy, jauny sportininky viliojimas j kitus

7. Gabiy mokiniy atleidimas nuo mokesciy.
klubus, sporto mokyklas.

8. Steigti naujas grupes didesnése kaimo vietovése. 8. Prastéjanti vaiky sveikata.

9. Organizuoti bendrus mokiniy ir tévy sportines veiklas,

uzsiémimus.

4.1 STRATEGINES ISVADOS
Mokykla veikia nuolat besikei¢iancioje visuomenéje, todél biitinas darbuotojy mobilumas, atvirumas kaitai
bei kiirybiskumas.
Atsizvelgiant i savianalize ir iSorés veiksnius bei mokyklos stiprybes, silpnybes, galimybes ir grésmes
2022-2024 m. m. biitina:
e Mokykla veikia nuolat besikei¢iancioje visuomenéje, todél butinas darbuotojy mobilumas,
atvirumas kaitai bei kiirybiSkumas.
e Mokykloje dirba dauguma kvalifikuoti treneriai-sporto mokytojai.
e Mokiniams sudaromos s3lygos sportuoti, ugdytis saugioje, higienos normas atitinkancioje aplinkoje.
e Mokykloje siekiama efektyvaus pedagogy, vaiky ir jy tévy bendradarbiavimo.

V. STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

5.1. VIZIJA

twtw

jstaiga. Vietos bendruomenés mokykla teikianti kokybiskas neformaliojo ugdymo, formalyjj papildanti,

paslaugas, skatinanti vaiky ir jaunimo saviraiska, aktyvy ir prasmingg popamokinj uzimtumg.

5.2. FILOSOFIJA

GREICIAU — biik greitesnis, pranadesnis sporto varzybose. AUKSCIAU — bik aukstesnés
moralés. TVIRCIAU — biik stipresnis, tvirtesnis kovoje su gyvenimo sunkumais, negerovémis.




5.3. MISIJA

e Uztikrinti kokybiska pradinio rengimo ir meistriSkumo ugdymo programy vykdyma, atvirumag

vietos bendruomenei.

e Ugdyti ir lavinti visuomenei sveika, dora, iniciatyvig asmenybe, gebancia ir norin¢ia mokytis,

sportuoti ir tobuléti visa gyvenima.

o Teikti mokymo jstaigoms, organizacijoms metoding ir organizacing parama kiino kulttiros ir sporto

klausimais.

5.4. VERTYBES

e Profesionalumas. Nuolat tobul¢jantys sporto mokytojai, Cempiony ugdymas, santykiai su
partneriais.

e Atsakingas ugdymas. Skatinamas vidurinis, specialus ir aukstasis i§silavinimas, pilietiSkumas,
patriotiSkumas.

e  Prieinamumas. Pasirinkta sporto Saka ne tik profesionalams, bet ir mégéjams. Socialinés rizikos

Seimy vaiky skatinimas uzsiimti sportu.

e  Novatoriskumas. Treniravimo metodai, esamy sporto Saky vystymas.

5.5. STRATEGINIAI TIKSLAI:

5.5.1. Didinti mokyklos patraukluma, paslaugy bendruomenei plétojimas.

UZdaviniai:
e Mokyklos jvaizdzio gerinimas (logotipas, simbolika, sklaida)
o Sudaryti salygas sportuoti ir siekti auksty sportiniy rezultaty bei turiningai leisti laisvalaikj.

e Aktyvinti bendradarbiavimg su rajono bendruomene, socialiniais partneriais.

5.5.2. Gerinti ugdymo kokybe ir pasiekimus.
5.5.3.
UZdaviniai:
e Sudaryti sglygas mokytojy profesiniam tobuléjimui.

e perspektyviy sportininky skatinimas siekti profisionalumo.



Tikslas 1. Paslaugy bendruomenei plétojimas.

UZdavinys Priemonés Atlikimo laikas | Atsakingas
1.Sudaryti salygas 1.1.]vairiy sporto Saky tradiciniy turnyry, 2022-2024 Mokytojai,
sportuoti ir sickti varzyby ir renginiy organizavimas. moky}dos )
admnistracija
auksty sportiniy
rezultaty bei turiningai
leisti laisvalaikj. 1.2. Atstpvayirr_las mokyqu, riljonq, 2022-2024 Mokytojai
Respublika jvairaus lygio varzybose, ' '
¢empionatuose bei pirmenybése. Direktorius
1.3. Sveikos gyvensenos jprociy 2022-2024 Sporto Saky
formavimas, vykdant sportinio uzimtumo mokytojai,
programas, renginius, sporto ilgalaikes ir direktoriaus
trumpalaikes programas, stovyklas. pavaduotojas
ugdymui.
2. Aktyvinti 2.1. Sporto renginiy organizavimas, 2022-2024 Mokytojai
bendradarbiavimg su kuriuose galéty mokiniai varzytis su tévais. .
rajono bendruomene. Pavaduotojas
ugdymui
2.2. Efektyvios komunikavimo sistemos su 2022-2024 Mokytojai
bendruomene, moksleiviy tévais ' '
uztikrinimas, nuolat atnaujinant interneto Direktorius
svetaing, Facebook paskyras.
2.3. Bendradarbiavimas su socialiniais 2022-2024 Mokyklos
partneriais, organizuojant sportinius administracija,
renginius. mokytojai.
2.5. Specializuoty (pagal sporto $aka) kiino 2022-2024 Sporto Saky
kultiiros pamoky organizavimas bendrojo mokytojai.
ugdymo mokyklose, darzeliuose.
Tikslas I1. Ugdymo kokybés gerinimas.
1. Sudaryti sglygas 1.1.Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas 2022-2024 Mokytojai
mokytojy profesiniam | seminaruose ir kursuose.
tobuléjimui.
1.2. Seminary, konferencijy, paskaity 2022-2024 Pavaduotojas
organizavimas, pakvieciant lektorius } ugdymui.

mokykla.




1.3. Mokytojy atviry treniruociy 2022-2024 Pavaduotojas
organizavimas. ugdymui
1.4. Mokytojy veiklos kokybés 2022-2024 Pavaduotojas
jsivertinimo organizavimas. ugdymui
1.5. Turimos kompiuterinés bazés 2022-2024 Direktorius
atnaujinimas, mokytojy kompiuterinio
raStingumo gerinimas.
2. ISsaugoti 2.1. Mokomuyjy sportiniy stovykly 2022-2024 Administracija,mo
perspektyvius organizavimas vasaros laikotarpiu. kytojai
sportininkus rajone.
2.2. Salygy sudarymas perspektyviems Direktorius
sportininkams (rinktiniy nariams) vykti |
federacijy rengiamas stovyklas ir 2022-2024
tarptautines varZybas.
2.3. Materialinés sporto bazés gerinimas. 2022-2024 Direktorius
2.4. Mokyklos sportinio inventoriaus 2022-2024 Mokytojai
poreikio analiz¢ ir pirkimas.
Direktorius
2.5. Geriausiy sportininky, mokytojy 2022-2024 Pavaduotojas
apdovanojimo organizavimas. ugdymui
2.6. Auksto meistriSkumo sportininky 2022-2024 Administracija
programos rengimas ir jgyvendinimas.

5.6. LAUKIAMI REZULTATAI

1. Sportiniy renginiy organizavimas didins bendruomenés bendradarbiavimg puoseléjant ir kuriant
mokyklos tradicijas, skatins fizinj aktyvumg nuo pat vaikystés, didins sportininky motyvacija siekti sportiniy
rezultaty.

2. Nuolatinis internetinés svetainés, Facebook paskyros atnaujinimas padés efektyviau
komunikuoti su bendruomene ir moksleiviy tévais.

3. Parengti ir jgyvendinami projektai sudarys platesnes galimybes savivaldybés moksleiviams
tenkinti jy saviraiskos poreikius.

4. Jvairesni bendradarbiavimo btidai su socialiniais partneriais ple¢ia mokyklos galimybes
igyvendinti savo misij3.

5. Varzyby, turnyry, stovykly metu vykstantis bendradarbiavimas su $alies ir uzsienio pedagogais,
sudaro galimybe pasidalinti patirtimi.



6. Auksto meistriSkumo sportininky programos sukirimas padés iSsaugoti perspektyvius
sportininkus rajone.

7. Kompiuterinés bazés iSplétimas padés sklandziau organizuoti darbo procesa, sudarys salygas
mokytojy kompiuterinio rastingumo tobulinimui.

Ivertinant vidaus ir iSorés pokycCius, strategija bus svarstoma, tobulinama, kasmet (kiekvieny
mokslo mety pabaigoje tarpinés strateginio plano ir metinio veiklos plano analizés).

Suderinta

Tww

tarybos 2022 m. sausio 17 d.
protokoliniu nutarimu Nr.1



	5.1. VIZIJA

